Parcours
Croissance Pastorale

~g
¥
o o

Apprenons ensemble a développer
nos compeétences pastorales

2024-2025



Parcours Croissance Pastorale
2024-2025

Les destinataires

Le parcours «Croissance pastorale» s'adresse a toutes les personnes
impliquées dans la pastorale, pasteurs, diacres, personnes consacrées, laics qui
désirent répondre a l'appel du concile Vatican Il pour le renouveau missionnaire
de I'Eglise.

L'objectif du parcours

e Vivre une expérience fraternelle dans la mission, avancer ensemble.

o Découvrir et expérimenter de nouvelles facons de faire pour dynamiser
sa pastorale, de facon douce et efficace.

o S’initier a une approche de relecture bienveillante, encourageante et
valorisante de la pastorale.

La pédagogie de communauté d’'apprentissage

La pédagogie de communauté d'apprentissage est fondée principalement sur la
dynamique du Trio de croissance. Cette approche offre un cadre fraternel et
bienveillant pour permettre aux participants d’avancer en se faisant grandir
mutuellement. Chaque théme abordé est ancré dans la parole de Dieu. Le
parcours propose, entre autres, la découverte et la mise en ceuvre de méthodes
de coaching simples et adaptés aux besoins des participants.

Un parcours en 5 Cycles

Nous proposons dans ce parcours un processus d'apprentissage composé de 5
cycles. Chaque cycle aborde un théme précis (cf. tableau page suivante) ; il dure
6 semaines environ et est composé de trois étapes :



Parcours Croissance Pastorale
2024-2025

ETAPEA. Semaine 1:
Apport théorique et biblique et proposition d’exploration

Au début de chaque cycle, nous invitons tous les participants a une
visioconférence qui dure 2h, elle est composée de 3 temps :

- Un bilan de vos Trios de croissance,
- Une présentation et un échange autour d'un théme,
- Le choix d'une mise en ceuvre trés simple adaptée votre contexte

Chaque participant recoit par mail, a l'issue de cette rencontre, le contenu
théorique sur le theme abordé.

ETAPE B. Semaines2a5:
Mise en ceuvre de la notion découverte

Chacun va mettre en ceuvre dans son milieu pastoral, de facon tres simple,
ce qu’il a découvert dans ce cycle. Il prépare ensuite un court bilan de sa
mise en ceuvre, qU'il partagera dans son Trio.

ETAPE C.
Semaine 6 : Relecture en Trio

Chacun est invité au cours de la rencontre en Trio, a faire une relecture de
ce qu'il a vécu lors de sa mise en ceuvre. Cette relecture se vit dans un
contexte appréciatif et bienveillant.

La planification et le respect de I'agenda
L'expérience montre que la planification est une clef essentielle pour la réussite

des apprentissages en Trio. Le calendrier de I'année est fixé lors de la journée
de lancement. Il est donc nécessaire de prévoir dans l'agenda :
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Programme du parcours Croissance pastorale

Calendrier

Théme et ancrage biblique

Rencontre de

lancement Comment mettre mes talents
(une journée en au service de ma mission ?
octobre) Mt 25, 15
1¢" Cycle Comment faire émerger les talents de mon équipe ?
(novembre/décembre) 1Th 5 15
2° Cycle Comment appeler ?

(décembre/janvier)

Mc 1,17

3° Cycle
(février/mars)

Comment déléguer ?
Jn 3,30

4° Cycle
(mars/avril)

Comment accompagner un collaborateur ?

Mc 6, 30-32

5¢ Cycle
(avril/mai)

Comment mettre en place des Trios ?

Qo 4,12

Bilan et Perspectives
Une journée (juin)

Bilan de I'ensemble du parcours

Ac 12,24
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D’ou vient cette approche originale ?

Cette approche est le fruit de vingt-cinqg ans d'années de recherches du pere Mario St-Pierre,
fondateur de I'Ecosystéme Pastoral, prétre du diocése de Québec, théologien, chercheur et
formateur en nouvelle évangélisation. Il vit en France depuis 2013.

Il fonde I'Association « Ecosystéme Pastoral », avec un groupe de prétres et de laics engagés
dans le renouveau missionnaire. Chaque membre de l'association adapte les principes de
'Ecosystéme Pastoral & son ministére. Des rencontres réguliéres leur permettent un
enrichissement et une croissance mutuelle dans le domaine de la pastorale missionnaire.

Qui anime le parcours ?

L'animation du parcours est assurée par Isabelle de Rambuteau
Laique, mariée, habitant le Lude (72)
coach professionnelle Diplomée de I'Ecole de Coaching de Paris
spécialisée dans le monde ecclésial depuis 2012
Certifiée Profil Talent - Formée a 'Approche Appréciative.
Membre fondateur de l'association « Ecosystéme Pastoral »

Témoignages des participants

https://www.youtube.com/watch?v=b opCMsvdls

S’inscrire a un parcours
Le colt du parcours de 420 € a régler au responsable du parcours.

A partir de 9 inscriptions dans une méme région, I'animatrice se déplace
pour la journée de lancement (octobre) ainsi que la journée bilan (juin).

Informations et inscription

Isabelle de Rambuteau

06 70 50 25 69 - iderambuteau@gmail.com
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